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Kryzys a decyzje migracyjne Polakéw

Pawet Kaczmarczyk
Osrodek Badan nad Migracjami UW




Wspétczesna mobilnosé Polakéw

Jesli uwzglednimy migracje zagraniczne, Polacy bez watpienia nalezq do najbar-
dziej mobilnych narodéw. Swiadczy o tym diuga i bogata historia polskich mi-
gracji. Wyjazd za granice stanowit wielokrotnie oczywistq odpowiedz na zmiany
w ofaczajgcej nas rzeczywistoéci. Tym wazniejsze wydaje sie podjecie kwestii
wptywu globalnego kryzysu ekonomicznego na strumienie i zasoby migracyjne
— nie tylko w kontekscie obecnosci Polakéw za granicq, ale i ich powrotéw do
kraju i na polski rynek pracy.

Zanim jednak postawimy pytanie, jaka byta migracyjna reakcja Polakéw na nie-
dawne zmiany w $wiatowej gospodarce, warto podsumowad stan wiedzy na te-
mat mobilnosci Polakéw w ostatnich latach. Tak jok zaznaczalismy — Polska
jest tradycyjnie krajem emigracyjnym. Wyjazdy zagraniczne rozpoczety sie juz
w drugiej potowie wieku XIX i bardzo szybko przyjety na tyle masowy charakter,
ze migranci z Polski zaczeli tworzy¢ wazne grupy imigranckie w takich krajach
jak Stany Zjednoczone, Niemcy czy Francja.

Okres po Il wojnie $wiatowej to bez watpienia faza wyhamowania odptywu —
zarébwno czasowego, jak i o charakterze osiedlefczym. Jednak wraz z powolng
,odwilzq” i selektywnym otwieraniem kanatéw migracyinych liczba wyjazdéw za
granice rosta. Swoistym ,ukoronowaniem” tego okresu staly sie lata 80. XX wie-
ku, kiedy to z Polski wyjechaty miliony naszych rodakéw. Rok 1989 i rozpoczeta
waéwczas transformacija systemowa przyniosty wazne zmiany w sferze mobilnosci.
Przede wszystkim nie spetnity sie prognozy licznych badaczy zachodnioeuropei-
skich, ktérzy wieszczyli masowy odptyw za granice joko prostg konsekwencje
otwarcia granic i zniesienia obowigzku wizowego. To jednak, ze nie obserwowa-
lismy fali migracji osiedlenczych, nie oznacza jeszcze, ze Polacy w dobie trans-
formacji nie migrowali. Wrecz przeciwnie. Zmienita sie jedynie forma migracji
— powszechne staly sie krétkie, czesto powtarzalne wyjazdy, ktérych gtéwnym
motywem byta szybka akumulacja oszczednosci za granicq i wykorzystanie ich

w polskiej przestrzeni spotecznej i ekonomicznej.

Tabela 1.

Liczba obywateli Polski przebywajgcych za granicq diuzej niz 2 miesigce,
wg gtownych krajow docelowych, w tysigcach

Kraj /

region
docelowy
Ogodtem 786 | 1000 1450 1950 2270 2210
W tym:
UE27 451 750 1170 1550 1860 1820
Austria 11 15 25 34 39 40
Belgia 14 13 21 28 31 33
Francja 21 30 30 49 55 56
Hiszpania 14 26 37 44 80 83
Holandia 10 23 43 55 98 108
Irlandia 2 15 76 120 200 180
Niemcy 294 385 430 450 490 490
Norwegia . . . . 36 38
Szwecja 6 11 17 25 27 29
\évr'yj(']krﬂc 24 | 150 340 580 690 650
Wtochy 39 59 70 85 87 88

* stan na koniec roku Zrédto: GUS 2009

Pierwsza faza transformacji uptyneta wiec pod znakiem strategii ,zarobié¢ za
granicqg — wyda¢ w kraju”, ktéra determinowata zachowania i kierunki migra-
cyine. Co istotne, w obliczu licznych barier, zwigzanych zwtaszcza z niemozno-
$cig podejmowania legalnej pracy za granicg, migracje tego czasu byty wysoce
selektywne. Selektywno$¢ ta dotyczyta w szczegélnosci regionu pochodzenia
wyjezdzajgcych. Najwiecej oséb wyjezdzato z tych miejsc, gdzie istniaty silne

sieci migracyjne.



Rok 2004 stanowi istotng cezure w najnowszej historii Polski ze wzgledu na fakt
akcesji do UE. W sferze migracji oznaczato to zniesienie wiekszosci barier do-
stepu do unijnego rynku pracy. Ta zmiana instytucjonalna nie miata jednak ta-
kiej wagi, jok pierwotnie oczekiwano. Zaledwie trzy kraje — Irlandia, Szwecja
i Wielka Brytania — otworzyty swoje rynki pracy bez odwotywania sie do okreséw
przej$ciowych. Inne kraje wprowadzity czasowe ograniczenia, ktére jednak juz
po kilku latach (zwykle w okresie 3+2 lata) byty znoszone. Do dzisiaj zamkniete
pozostajq juz tylko dwa, ale za to tradycyjnie wazne dla Polakéw, rynki pracy —
austriacki i niemiecki.

Akcesja zmienita — jok sie okazato — nie tylko skale, ale i strukture polskich
migracji. Ocena tego zjawiska nie jest jednak prosta. Wrecz przeciwnie, wraz
ze znoszeniem restrykcji w ruchu miedzynarodowym wydatnie zmniejszajq sie
mozliwosci nie tylko kontroli (co do$¢ oczywiste), ale i $ledzenia ruchow mi-
gracyjnych. Jest to o tyle problematyczne, ze wcigz dominujgcq grupe polskich
migrantéw stanowiq osoby, ktére wyjezdzajq z Polski czasowo, zwykle nie do-
petniajgc obowigzku wyrejestrowania sie z pobytu statego. Ich decyzje co do
dtugosci pobytu za granicq sq przy tym na tyle ptynne, ze i tam czesto umykaijq
jakiejkolwiek statystycznej ocenie. Tym cenniejsze sq préby oszacowania skali
miedzynarodowe| mobilnosci Polakéw podejmowane regularnie przez Gtéwny
Urzqd Statystyczny (por. tabela 1).

Tabela 1 stanowi swoiste kompendium naszej wiedzy na temat wspodtczesnych
migracji Polakéw. Przede wszystkim wskazuje ona, ze cechq szczegélng okresu
poakcesyjnego nie byta skala migracji. Co prawda po roku 2004 liczba mi-
grantéw wydatnie sie zwiekszyta, ale od lat 80. migracje byty zjawiskiem ma-
sowym (liczba oséb przebywajgeych za granicq oscylowata wokoét 1 miliona).
Najwazniejsze cechy migracji poakcesyjnej to jej dynamika, struktura krajow
wybieranych przez migrantéw oraz struktura populacji opuszczajgcej Polske.
Liczba oséb przebywajgcych za granicg wzrosta bardzo gwattownie w cig-
gu zaledwie dwéch lat — liczba migrantéw niemal podwoita sie miedzy 2004
a 2006 rokiem. Co istotne, tak silna dynamika odptywu utrzymywata sie az

Gtowne kraje docelowe migrantéw z Polski przed i po akcesji do UE
—wg ,rezimu migracyjnego”, w %
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do potowy 2008 roku, co byto sytuacjg unikalng wéréd nowych cztonkéw UE.
Na przyktad w krajach battyckich masowy odptyw utrzymywat sie w zasadzie tyl-
ko rok, péttora po akcesiji, a skala migracji drastycznie spadta juz w roku 2006.
Polscy migranci wybierali przy tym przede wszystkim dwa kraje — Wielkg Brytanie
oraz Irlandie. Nie zastosowaty one regulacji przejsciowych w dostepie do rynku
pracy. Badania wskazujg jednak, ze czynnik instytucjonalny — cho¢ bez waqt-
pienia istotny — nie odegrat decydujgcej roli. Kluczowe znaczenie wyboru tych
dwéch krajow docelowych przypisuje sie raczej strukturze tamtejszych rynkéw
pracy, ktére w obliczu doskonatej koniunktury generowaty silny popyt na prace
cudzoziemcédw, a takze czynnikom kulturowym (przede wszystkim dominujqgcej
roli jezyka angielskiego).

Dane pokazane na rysunku 1 wskazujg jednoznacznie, ze te kraje, ktore nie
zdecydowaty sie na zablokowanie w instytucjonalny sposéb dostepu do swojego




rynku pracy, ,zyskaty” naijliczniejszg grupe migrantéw z Polski. Z tabeli 1 mo-
zemy jednak wyczyta¢, ze obraz wspétczesnej mapy migracyjnej Polakéw jest
o wiele bardziej ztozony. Bardzo duzq role odgrywajq wcigz Niemcy czy Wtochy,
a wiec tradycyjne kraje migracji Polakéw, bardzo silng dynamike — zwtaszcza
w dtuzszej perspektywie od momentu akcesji — zanotowano w przypadku Holan-
dii i krajéw skandynawskich. Biorgc pod uwage argumenty podnoszone przed
przystgpieniem Polski do UE, nalezatoby podkresli¢, ze polscy migranci w isto-
cie udowodnili, ze wspolny europeijski rynek pracy moze by¢ realnym bytem
ekonomicznym.

Rys. 2. Spoteczno-demograficzny profil migranta z Polski w okresie przed- i
poakcesyjnym, w %
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Aby zrozumie¢ dynamike migracji poakcesyjnych, a takze rozwaza¢ wptyw zmian
w globalnej sytuacji gospodarczej, konieczne jest odwotanie sie do struktury
migrantéw wedtug podstawowych cech spoteczno-ekonomicznych (patrz rys. 2).
Wspotcze$ni migranci z Polski — w poréwnaniu z falami przedakcesyjnymi —
to relatywnie cze$cie] mezczyzni. Sq duzo mtodsi, lepiej wyksztatceni (z blisko
20-procentowym udziatem oséb z wyksztatceniem wyzszym), czedciej niz weze-
$niej pochodzqg z o$rodkéw miejskich. Jednoczesénie nie sq to juz ,przegrani
transformaciji”, ktérzy cechowali sie najwiekszq sktonnosciq do mobilnosci przed
2004 rokiem.

Poakcesyjna mobilnos¢ Polakéw nie jest jednak procesem o jednolitej i ta-
two uchwytnej strukturze. Wrecz przeciwnie. Nie mozna zapomina¢, ze ska-
la wyjazdéw do Niemiec (przypomnijmy — kraju, ktérego rynek pracy wcigz
pozostaje niedostepny dla Polakéw) nie tylko nie zmniejszyta sie, ale wrecz
wzrosta. Rysunek 3. zawiera poréwnanie jednej z najwazniejszych cech spo-
teczno-demograficznych polskich migrantéw w okresie przed- i poakcesyjnym
— wyksztatcenia. Jego analiza wskazuje wyraznie, ze zmiany instytucjonalne,
jakie towarzyszyty akcesji Polski do UE, miaty bardzo duzy wptyw na selektyw-
no$¢ procesu migracyjnego, ale jednoczeénie wptyw ten jest nieoczywisty. Trzy
kraje, ktére bezposrednio po akcesji zdecydowaty sie na petne otwarcie ryn-
kéw pracy dla polskich obywateli, ,pozyskaty” osoby o najwyzszym poziomie
kapitatu ludzkiego — dotyczy to zwtaszcza Wielkiej Brytanii i Irlandii. Poziom
wyksztatcenia migrantéw docierajgcych do innych krajéw europejskich, w tym
do Niemiec, mieszczqcych sie w kategorii ,inne kraje Europejskiego Obszaru
Gospodarczego” byt wyraznie nizszy.

Jednoczesénie z ponizszego wykresu wynika, ze struktura migrantéw pod
wzgledem wyksztatcenia nie zmienita sie drastycznie po akcesji. Nie mozna
jednak zapominag¢, ze Irlandia, Szwecja i Wielka Brytania, ktére przed 2004
rokiem byty celem niewielkiej grupy polskich migrantéw, sq obecnie miejscem
pobytu blisko 40% wszystkich Polakéw przebywajgcych czasowo poza grani-

cami kraju.



Rys. 3. Struktura migrantéw przed- i poakcesyjnych wg wyksztatcenia, w %
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Zrédto: Anacka, Kaczmarczyk i Zylicz 2009

Co wiecej, z analizy struktury migrantéw przed- i poakcesyjnych wynika, ze nie
istnieje jeden model (wzorzec?) migracji z Polski. W istocie wspdtwystepujq co
najmniej dwie formy zachowan migracyjnych. Z jednej strony sq to migracje
ludzi mtodych, relatywnie dobrze wyksztatconych, zwykle bez do$wiadczen mi-
gracyjnych. Wybierajq europeijskie kraje anglojezyczne, zwtaszcza ze coraz wigk-
sza ich grupa ma niezte kompetencije jezykowe. Niezaleznie od tego mamy do
czynienia z wyjazdami oséb relatywnie starszych, gorzej wyksztatconych (w tym
nieznajgcych jezykéw obcych), bardzo czesto majgcych za sobg bogate do-
$wiadczenia migracyjne — ci z kolei wybierajg tradycyjne kraje emigracji Pola-
kéw takich jak Niemcy, Wtochy czy wcigz popularne w wielu regionach Stany
Zjednoczone.

Wspotwystepowanie réznych form i strategii migracyjnych sugeruje takze rys. 4
obrazujgcy intensywno$é¢ odptywu z poszczegdinych regionéw Polski w okresie
przed- i poakcesyjnym. Z mapy wynika, ze migracje po 2004 roku sqg w o wiele
wiekszym stopniu egalitarne — wraz z otwarciem rynkéw pracy (ale i rozwojem
technik telekomunikacyjnych) zmniejszyta sie wydatnie rola sieci migracyjnych,
ktore wczesnie| bardzo skutecznie selekcjonowaty potencjalnych migrantéw.
Niemniej jednak potudniowo-wschodnia cze$¢ kraju pozostaje tym regionem
Polski, ktérego mieszkancy z najwiekszqg intensywno$cig angazujq sie w wyjazdy
zagraniczne. Fakt zréznicowania regionalnego skali i struktury wyjazdéw z Polski
sugeruje jednoznacznie, ze ocena wptywu wydarzen kryzysowych na procesy
migracyjne moze by¢ bardzo trudna. Osoby angazujgce sie w mobilno$¢ za-
graniczng biorg bowiem pod uwage nie zmienne makroekonomiczne obserwo-
wane na poziomie krajowym, ale raczej sytuacje na lokalnych czy regionalnych
rynkach pracy.




Rys. 4. Regiony Polski wg intensywnosci odptywu
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O tym, jak trudno o tego typu analogie, dobitnie $wiadczy przypadek amerykan-

Kryzys a mobilnos¢ — co wynika z dotychczasowych doswiadczen?
ski: analiza relacji miedzy fazami cyklu koniunkturalnego a sytuacjq migracyjng

Analiza zwigzkéw miedzy historycznymi kryzysami a procesami mobilnoéci na-  na przestrzeni kilkudziesieciu lat przekonuie, ze na fazy ozywienia i recesji naktadaijg
strecza wielu probleméw i nie prowadzi niestety do oczywistych i prostych wnio-  sie zmiany w sferze polityki migracyjnej (i innych). Oznacza to, ze niezmiernie frudne
skéw. Wynika to przede wszystkim ze zréznicowania notowanych zjawisk rece-  jest wyodrebnienie wptywu zmian gospodarczych, a przez to wysuwanie jakichkol-
syjnych, ale i samych migracji — w duzej mierze od cech i struktury migracji  wiek zdecydowanych wnioskéw jest watpliwe. Jesli wiec poréwnamy sytuacje insty-
zalezato, jaki wptyw na procesy mobilnosci miato spowolnienie gospodarcze.  tucjonalng z potowy lat 70. (czyli fazy poprzedniego globalnego kryzysu) z obecng
Dodatkowo — a by¢ moze jest to czynnik o kluczowym znaczeniu — niezmiernie  sytuacjq Polski, trudno oczekiwaé¢ prostych i jednoznacznych odniesien.

trudno odnosi¢ wczesniejsze do$wiadczenia do obecnej sytuacji Polakéw, bo-  Mozna jednak wskaza¢ pewne aspekty, wynikajgce z doswiadczen o charak-

wiem istotnie zmienity sie uwarunkowania instytucjonalne mobilnosci. terze historycznym, pomocne do zrozumienia wydarzen ostatnich miesiecy.



Z analizy Papademetriou, Sumption i Somerville’a (2009) wynika, ze pod-
stawowym efektem recesji byto zwykle zmniejszenie skali naptywu do danego
kraju. Takie byty doswiadczenia wiekszoéci krajéw zachodnioeuropejskich po
roku 1973, a wiec w fazie globalnej recesji zwigzanej z tzw. szokiem naftowym.
Doswiadczenie to jest o tyle interesujgce dla analizy wspétczesnych procesow,
ze i wéwczas czas kryzysu poprzedzony byt masowymi migracjami, ktére jed-
nak w latach 60. i 70. miaty inny charakter niz obecnie (40 lat temu naptyw
migrantéw byt wynikiem przede wszystkim masowego werbunku pracownikéw
z krajow stabiej rozwinietych, ktéry od tego czasu nigdy nie przyjat juz tak
duzej skali).

W przypadku wigkszo$ci krajéow — zwtaszcza Niemiec — pierwszym efektem rece-
sji byto zatrzymanie procesu rekrutacii, co doprowadzito do istotnego zmniejsze-
nia skali naptywu nowych pracownikéw. Naptyw ten zmniejszyt sie dodatkowo
w znacznie wiekszym stopniu w krajach lepiej rozwinietych (np. Wtochy, Grecja)
niz w relatywnie biedniejszych (Turcja, Jugostawia). Oznacza to, ze znaczenie
ma nie tylko sama recesja, ale i warunki wyjéciowe dla proceséw mobilnosci.
Analiza komplikuje sie jednak znacznie w nieco dtuzszej perspektywie. Okazuije
sie bowiem, ze po pierwszej fazie spadku naptywu pojawiata sie silna tendencja
do ponownego wzrostu skali migracji. W latach 70. te ,nowe” migracje miaty
juz inny charakter — gtéwnie odbywaty sie pod pretekstem tqczenia rodzin — ale
wynikato to ze specyficznych wéwczas uwarunkowan instytucjonalnych (zakon-
czenie procesu rekrutacii).

Co jednak szczegélnie ciekawe w konteksécie tego tekstu, analiza relacji mie-
dzy migracjami a cyklem koniunkturalnym wskazuje, ze o ile zjawiska recesyjne
w kraju przyjimujgcym majg pewien negatywny wptyw na skale naptywu, o tyle
ich zwiqzek ze skalg migracji powrotnych jest znacznie bardziej problematycz-
ny. W latach 70. XX wieku dominujgcym wzorcem byt nie tyle spadek zasobu
migrantéw w krajach wysoko rozwinietych, co raczej jego wzrost. Udziat imi-
grantéw w populacji Niemiec byt w koncu dekady znacznie wyzszy niz przed po-
czgtkiem kryzysu naftowego. Ten pozorny paradoks wynikat z kilku przestanek:

— po pierwsze zjawiska kryzysowe powodujq czesto drastyczny wzrost niepewno-
$ci — w takich warunkach do$¢ naturalng tendencjq jest pozostawanie w miejscu
obecnego zamieszkania, co prowadzi do tego, ze duza cze$é¢ migrantéw decy-
duje sie na pozostanie (przynajmnie| przez jaki$ czas) w kraju emigracji;

— po drugie nawet pogorszenie sytuacji w kraju przyjmujgcym nie oznacza jesz-
cze, ze zmieniajq sie relacje miedzy sytuacjg w kraju pochodzenia a krajem emi-
gracji — Niemcy czasu kryzysu byty wcigz o wiele bardziej atrakcyjnym miejscem
do pracy i zycia niz éwczesna Turcja czy Jugostawia;

— po trzecie wreszcie zapewne decydujgce znaczenie miaty czynniki instytucjo-
nalne: wraz z zatrzymaniem procesu rekrutacji obywatele krajéw stabiej rozwi-
nietych utracili mozliwo$¢ ponownego wjazdu do krajéw Zachodniej Europy (bo
ten byt wezeséniej $cisle powigzany z pracq) — wyjozd oznacza¢ mogt niemoznosé
powrotu, co paradoksalnie sktonito duze grupy cudzoziemcédw do pozostania za
granicg, nawet jedli miat to by¢ juz wéwczas pobyt nielegalny.

Generalny wniosek bytby wiec taki, ze nawet jesli skutkiem kryzysu bywato zmniej-
szenie populacji imigrantéw, to byt to efekt przejsciowy i zwykle krétkookresowy.
W $éredniej i dtugiej perspektywie skala zjawiska znowu rosta (zwtaszcza w od-
niesieniu do zasobu migrantéw w danym kraju), a dodatkowo zmieniata sie tez
struktura migracji. Tak mozna interpretowa¢ do$é¢ drastyczng zmiane charakteru
obecnosci imigrantéw w krajach zachodnioeuropejskich — w fazie ozywienia go-
spodarczego poprzedzajgcego kryzys z lat 70. byli to przede wszystkim aktywni
zawodowo mezczyzni, w fazie pokryzysowej istotnie wzrést udziat cztonkéw ich
rodzin, nierzadko latami pozostajgcych w sytuacji biernoéci zawodowej. Wreszcie,
dos$wiadczenia migedzynarodowe pokazaty, ze duzy wptyw na decyzje migracyjne
w sytuacji kryzysu miaty rozmiary i struktura spotecznosci imigranckiej w danym
kraju — silna i wewnetrznie spéjna diaspora moze by¢ réwnie silnym oparciem

w czasie kryzysu jak rodzina w kraju pochodzenia migranta (Hatton 2005).




Kryzys ekonomiczny a wspoétczesne migracje Polakéw

Aby zastanowi¢ sie nad wptywem kryzysu ekonomicznego na decyzje migracyjne
Polakéw, trzeba przede wszystkim podsumowaé stan naszej wiedzy na temat
samego kryzysu. Jaki wiec jest (byt2) kryzys korica pierwszej dekady XXI wieku?
W roku 2008 wiekszo$¢ gospodarek europejskich zostata powaznie dotknieta
przez kryzys finansowy, ktéry jednak — przynajmniej w pierwszej fazie — nie miat
duzego przetozenia na realnq sfere gospodarki. Sytuacja ta zmienita sie w roku
2009 i od tego czasu zaczeto coraz powazniej uzywaé okredlenia ,globalna
recesja”.

Dane zebrane na rysunku 5 pokazujg, ze o ile w roku 2008 mozna byto jeszcze
mowi¢ o spowolnieniu gospodarczym, o tyle rok 2009 przyniést realne zata-
manie sytuacji gospodarczej. W przypadku krajéw ,starej Unii” (UE-15) spa-
dek realnego produktu siegat 4%, ale sytuacja niektérych panstw (np. krajéw
battyckich) okazata sie o wiele bardziej dramatyczna. Procesy recesyjine majg

to do siebie, ze zwykle w réznym stopniu dotykajg uczestnikow $wiatowego rynku
— wielokrotnie zdarza sie wrecz tak, ze mogq one przynosi¢ korzyéci niektérym
krajom. Tymczasem kryzys finansowy i nastepujgcy po nim kryzys ekonomiczny,
ktorym zajmujemy sie w tym tekécie, objgt wiekszq czes¢ swiata, w tym rzecz
jasna Europe. Dlatego mozna stwierdzi¢, ze jedng z najwazniejszych cech opisy-
wanych zjawisk kryzysowych jest ich symetrycznoé¢. Od tej generalnej reguty jest
iednak do$¢ istotny wyjgtek — Polska. Nie tylko w prezentacjach polskiego rzqdu
pozostata ona ,zielong wyspg na czerwonym morzu recesji”. Dane zebrane
na rys. 5 wskazujq jednoznacznie, ze nawet jesli nastgpito pewne pogorszenie
sytuacji ekonomicznej, to w przypadku Polski mozna byto méwi¢ raczej o spo-
wolnieniu a nie recesji.

PKB jest miarg zagregowanq, ktérej zwyklismy uzywa¢ do syntetycznego opisu
sytuacji gospodarczej, natomiast jej poziom czy zmiany niekoniecznie muszq

oddawa¢ realia ekonomiczne, zwtaszcza za$ te, ktére sq powiqzane z procesa-

Rys. 5. Stopa wzrostu PKB w Polsce i Unii Europeijskiej, 1999-2009, w %
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Rys. 6. Stopa bezrobocia w Polsce i wybranych krajach UE, 1998-2009, w %
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mi migracyjnymi. Dlatego tez warto blizej przeanalizowa¢ choéby podstawowe
dane opisujgce rynek pracy w Polsce i wybranych krajach UE (rys. 6).

Rysunek 6. pokazuje przede wszystkim, jok dalekg droge przeszta Polska od
poprzedniego kryzysu gospodarczego na przetomie lat 90. XX w. i pierwszych lat
wieku XXI. Istotne pogorszenie sie warunkéw na rynku pracy byto sygnalizowane
wzrostem stopy bezrobocia az do 20%. Sytuacja ta zaczeta sie zmieniaé w roku
2003 i szczegodlnie po akcesji Polski do UE. W konsekwencji u progu kryzysu
ekonomicznego sytuacja na polskim rynku pracy (przynajmniej w odniesieniu
do poziomu bezrobocia) byta poréwnywalna z najwazniejszymi krajami docelo-
wymi. Wyjgtkiem byta Wielka Brytania, ale trzeba pamieta¢, ze to wtasnie bar-
dzo dobra koniunktura na tamtejszym rynku pracy byta odpowiedzialna za tak
duzqg skale naptywu imigrantéw w okresie poakcesyjnym. Rysunek 6 pokazuje
ponownie, ze pomimo duzej symetrycznodci zjawisk kryzysowych, ich gtebokos¢
byta jednak rézna. Stosunkowo nieduze pogorszenie sytuaciji na rynku pracy
zanotowano w Polsce i Niemczech. Natomiast bardzo drastycznie na niekorzy$é¢
zaczeta sie zmienia¢ sytuacja Irlandii oraz, w diuzszej perspektywie czasowe;j,
Wielkiej Brytanii.

Okazuje sie wiec, ze pomimo globalnego wymiaru kryzysu jego wptyw na po-
szczegolne kraje — w tym kraje UE — okazat sie bardzo rézny. Dotyczy to row-
niez krajéw uczestniczqcych w masowych procesach migracji poakcesyjnych, czy
to jako kraj wysytajqcy, czy tez przyjmujgcy migrantéw. Nie ma watpliwosci, ze
zmiany struktury mozliwoéci ekonomicznych, jakie sq skutkiem kryzysu w takich
krajach jak Niemcy, Wielka Brytania, Irlandia, Polska czy kraje battyckie, mo-
gty przyczyni¢ sie do istotnych zmian w sferze migracji. Czy rzeczywiécie tak sie
stato?

Wptyw zjawisk kryzysowych na decyzje migracyjne Polakéw

Sygnalizowaliémy juz wczesniej, ze analiza skutkéw wydarzen kryzysowych dla

proceséw mobilnosci nie jest zadaniem tatwym. Sytuacija jest o wiele trudniejsza,

gdy moéwimy o zjawisku wcigz bardzo aktualnym — w tym przypadku na oczywi-
ste problemy z jokoécig danych na temat mobilnoéci naktada sie problem ich
dostepno$ci. W warunkach polskich dane na temat migracji otrzymujemy z kil-
kumiesiecznym, czasem ponadrocznym opdznieniem. Biorgc pod uwage dosé¢
naturalng inercje zjawisk migracyjnych, trudno bytoby oczekiwa¢, ze juz dzisiaj
mozliwe bedzie przedstawienie pogtebionej analizy relacji miedzy zmianami
w sferze realnej gospodarki a migracjami miedzynarodowymi. Jednak nawet
przy tych ograniczeniach, mozemy wskaza¢ rysujgce sie trendy i zauwazy¢ kilka
waznych prawidtowosci.

Przede wszystkim, jesli uwzglednimy znane teorie migracyjne (zwlaszcza za$ te
bazujgce na teorii ekonomii), a takze wykorzystamy odniesienie do wczeséniej-
szych doswiadczen, mozemy zatozy¢, ze pogorszenie warunkéw ekonomicznych
w krajach, do ktérych docierajg migranci, powinno wptywa¢ na skale przepty-
woéw, w znacznie za$é mniejszym na liczbe (zaséb) oséb przebywajgeych za gra-
nicg. Ten pierwszy efekt mozna ttumaczy¢ cho¢by w nastepujgcy sposéb: kazdy
kryzys wigze sie z do$¢ istotnym zwiekszeniem niepewnosci, a tym samym ryzyka.
Jesli wiec zatozymy, ze w kilka lat po akcesji wiekszo$¢ oséb cechujgceych sie re-
latywnie wysokq sktonnoéciq do ryzyka juz Polske opuscita — czy to czasowo, czy
na state — to wynika z tego, ze pozostata cze$¢ populacji winna sie cechowac
znacznie nizszym potencjatem migracyjnym. Doktadnie ten sam tok rozumo-
wania mozna przeprowadzi¢ w odniesieniu do bodzcéw natury ekonomiczne.
Niepewnos¢ jest jednak o tyle wazna, ze w obecnej sytuacji winna prowadzi¢
raczej do odraczania wszelkich decyzji dotyczqcych migracji nawet w przypadku
tych oséb, ktére bardzo powaznie rozwazaty migracje zagraniczng.

Nie oznacza to, ze nie bedziemy mie¢ do czynienia z procesami mobilnosci. Mi-
gracje zagraniczne sq emanacjq dynamiki typowej dla wszystkich rynkéw pracy.
Ludzie tracq prace, chcq znalez¢ lepsze zatrudnienie, na rynek pracy wchodzq
absolwenci, ktérych oczekiwania bardzo czesto rozmijajq sie z ofertq lokalnych
czy regionalnych przedsiebiorcow. Czeé¢ tych oséb na pewno wybierze wyjazd

za granice, cze$¢ zamiar ten zrealizuje. Jednak czas kryzysu powinien przynieé¢




zmniejszenie skali odptywu. Powinno sie tak dzia¢ zwtaszcza w tej sytuacji, gdy
dwa najwazniejsze w ostatnich latach kraje emigracji Polakéw — 1j. Wielka Bry-
tania i Irlandia — zostaty w sposéb szczegélnie dotkliwy narazone na oddziaty-
wanie czynnikéw recesyjnych, co doprowadzito miedzy innymi do drastycznego
pogorszenia sytuacji na tamtejszych rynkach pracy.

Z drugiej jednak strony nalezy postawi¢ pytanie, jaki moze by¢ wptyw zjawisk
kryzysowych na zachowania oséb pozostajgcych za granicg, a w konsekwencji
na mocno zmitologizowane juz powroty Polakéw. W poprzednim akapicie wspo-
minali$my o wzroscie niepewnosci. Warto doda¢ do tego jeszcze jeden element
— zmiany sytuacji ekonomicznej prowadzq do szybkiej dezaktualizacji zasobdéw
informacyjnych posiadanych przez migrantéw. Te dwa aspekty wydajq sie by¢
wystarczajgcymi przestankami, by powaznie przemysle¢ — a moze w ogéle odto-
zy¢ — decyzje o powrocie do kraju. W tym jednak przypadku sytuacja jest o wiele
bardziej ztozona. Ekonomiczna teoria migracji zaktada, ze decyzje migracyjne
mogq by¢ opisywane przez pryzmat analizy kosztéw — korzysci. W przypadku
polskich migrantéw przebywajqcych za granicq kluczowymi sktadowymi takiej
ekonomicznej uktadanki sq zapewne: sytuacja rodzinna, zwtaszcza za$ obec-
no$¢ dzieci, mozliwoé¢ skorzystania ze $wiadczen spotecznych za granicg (co
nie dotyczy wszystkich migrantéw), wsparcie rodziny przebywajgcej w kraju, wiel-
ko$¢ juz zgromadzonych oszczednosci, posiadane kwalifikacje i ich atrakcyjnosé
na migranckim i polskim rynku pracy. Decyzja o powrocie lub pozostaniu za
granicq moze by¢ wreszcie pochodng pewnej generalnej strategii migracyjne;.
W tym kontekscie warto przywotaé wielokrotnie juz cytowane wyniki badania
z 2006 roku, w ktérym zaproponowana zostata typologia polskich migrantow
przebywajqgcych w Wielkiej Brytanii (Drinkwater, Eade, Garapich 2006).

Wyrézniono wéwczas cztery kluczowe grupy:

= bociany (okoto 20% badanych), czyli osoby regularnie przemieszczajgce sie
miedzy Polskq a Wielkg Brytaniq, zatrudnione w sektorze prac nisko ptatnych,
spedzajgce w Wielkiej Brytanii do kilku miesiecy;

=1 chomiki (16%), osoby ktére traktowaty swoj wyjazd jako dorazne (jednora-
zowe?) dziatanie majgce przynies¢ wymierng korzy$¢ finansowq. W ich przy-
padku okres przebywania za granicq byt dtuzszy i zwykle nieprzerwany;

= poszukiwacze (42%) to grupa oséb, ktére nie podjety jeszcze ostatecznej
decyzji o powrocie bqdz pozostaniu w kraju docelowym — to zresztq zapewne
najbardziej frapujqcy typ migrantéw, ktérych zachowanie zwykto sie okresla¢
jako strategie ,intencjonalnej nieprzewidywalnosci” (jesli mozna w ogdle uzy-
wad tutaj stowa ,strategia”);

=1 osiedlency (22%), czyli osoby z najwiekszym stazem migracyjnym, ktére bqdz
juz podiety, bqdz powaznie rozwazajq pozostanie za granicq na state.

Zwréémy uwage, ze sktonno$¢ do osiedlenia sie lub powrotu moze by¢ dra-
stycznie rézna u 0séb z wymienionych powyzej grup. W przypadku ,bocianéw”
mozna by oczekiwa¢ zmniejszenia intensywnoéci wyjazdéw i powolnego prze-
noszenia aktywnosci do Polski — decydujq o tym coraz lepsze mozliwosci ofero-
wane przez kraj pochodzenia, wigcznie z ofertq rynku pracy. Kryzys gospodar-
czy z duzym prawdopodobienstwem sktania do powrotu ,chomiki”, cho¢ w tym
przypadku decyzja migracyjna zaleze¢ bedzie od tego, czy dotychczasowy pobyt
za granicq doprowadzit do realizacji zatozonych celéw. ,Osiedlency” zapewne
pozostanqg za granicq, przynajmniej tak dtugo, jok warunki ekonomiczne nie
pogorszq sie tam drastycznie — w tej mierze sytuacja Polakéw przebywajgceych
w Wielkiej Brytanii jest istotnie odmienna od sytuacji oséb, ktére dotarty do Ir-
landii, gtéwnie za sprawq réznic w sytuacji na rynku pracy. Pozostaje jednak naj-
wieksza liczebnie grupa ,poszukiwaczy”. W ich przypadku trudno jest dokony-
wac¢ jakichkolwiek prawdopodobnych prognoz. Istotq tej ,strategii” jest bowiem
state monitorowanie sytuacji w kraju pochodzenia i kraju emigracji. Decyzja
migracyjna moze wiec zaleze¢ od nawet bardzo doraznych wydarzen i z duzym
prawdopodobienstwem nie bedzie to decyzja ostateczna.

To zresztq jeden z najwazniejszych elementéw, ktéry istotnie odréznia sytuacje
Polakéw w koncu pierwszej dekady XXI w. od warunkéw, z jakimi mierzyli sie



imigranci w krajach Europy Zachodniej w latach 70. Polacy nie tylko mogqg
do Polski powréci¢é. Mogg réwniez swobodnie ponownie wyjecha¢ za granice.
W tym kontekscie swoboda mobilnosci, jakq data nam akcesja do struktur Unii
Europeijskiej w wybitny sposéb zwieksza zakres dostepnych opcji czy tez strategii
migracyjnych. Nie musimy wybiera¢ miedzy pozostaniem za granicqg a powro-
tem do kraju. Dla wielu 0séb (o czym przekonuje przytoczona powyzej typologia)
optymalne bedzie regularne przemieszczanie sie miedzy dwoma krajami, inne
poszukaijq lepszych warunkéw w innym kraju.

Dostepne dane nie pozwalajg jednoznacznie okresli¢ sciezek wyboru polskich
migrantéw. Dajg jednak szanse na wychwycenie zarysowujgcych sie juz powoli
trendéw. Dane zebrane na rys. 7 opisujg proces naptywu polskich pracowni-
kéw do Wielkiej Brytanii. Kraj ten, otwierajgc rynek pracy dla obywateli no-
wych panstw cztonkowskich UE, stworzyt jednoczesnie system pozwalajgcy — do
pewnego stopnia — $ledzi¢ zachowania migracyjne w fazie akcesyjnej. Dane
z tego systemu — Systemu Rejestracji Pracownikéw (Workers Registration Sche-
me) — wskazujg na bardzo silng dynamike naptywu pracownikéw z Polski, kto-
ra utrzymywata sie az do korica 2007 roku. Warto przy tym zaznaczy¢, ze tak
duza i dtugo utrzymujgca sie dynamika odptywu byta cechq specyficzng Polski
— w przypadku innych nowych krajéw cztonkowskich liczby aplikantéw obnizyty
sie drastycznie juz w 2005 lub 2006 roku. Analizowane dane wskazujg wyraznie
na zjawisko, ktére pojawiato sie w przypadku wiekszosci wezesniejszych kryzy-
sébw — w momencie pojawienia sie sygnatéow spowolnienia gospodarczego ska-
la przeptywoéw miedzynarodowych wydatnie sie zmniejsza. Przypadek Wielkiej
Brytanii nie jest odosobniony. Dane z irlandzkiego systemu ubezpieczeniowego
o uzyskanych numerach ubezpieczeniowych niemal doktadnie odwzorowujg
model zarysowany na rys. 7.

Tak jak juz jednak sugerowalismy, wptyw zjawisk kryzysowych na liczbe (zaséb)
migrantéw przebywajgcych poza granicami kraju jest o wiele bardziej ztozony.
W tym przypadku o wiele wazniejsze niz ograniczenia informacyjne czy niepew-

no$¢ mogq by¢ czynniki rodzinne czy tez juz osiggnieta pozycja na rynku pracy.

Rys. 7. Obywatele polscy aplikujgcy do Systemu Rejestracji Pracownikéw,
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W przypadku najliczniejszej obecnie grupy polskich migrantéw, a mianowicie
Polakéw przebywajgcych w Wielkiej Brytanii — niezaleznie od typologii cytowane;j
powyze| — pojawit sie juz do$¢ wyrazny wzorzec migracji osiedlencze|. Bada-
cze brytyjscy podkreslajg rosngcq liczbe dzieci polskich rodzicow, ktére rodzg
sie w Wielkiej Brytanii, wzrost liczby oséb aplikujgcych o przyznanie $wiadczen
spotecznych (w tym zasitkéw na opieke nad dzie¢mi) a takze relatywnie wysokg
liczbe dtugoterminowych kredytéow mieszkaniowych.

Jednak, we wstepnej fazie kryzysu wydawato sie, ze dominujgcg grupe polskich
migrantéw stanowiq niezmiennie osoby, ktére przebywajqg za granicq czasowo
i sq to typowi migranci zarobkowi. Dla tych oséb rozwéj sytuacji na obu rynkach
pracy ma zapewne znaczenie kluczowe. W tym jednak przypadku nalezy uni-
kac¢ zbyt prostych interpretacji i wnioskéw. Jedng sprawq sq zmiany na szeroko
pojmowanym krajowym rynku pracy, inng za$, jaki jest ich wptyw na sytuacje
iednostek. Tak byto w ostatniej dekadzie XX w. i pierwszej dekadzie XXI w., kiedy




badania wskazywaty, ze nawet jesli polski rynek pracy byt opisywany w katego-
riach bardzo wysokiego bezrobocia, to osoby wyjezdzajqce za granice nieko-
niecznie wywodzily sie z grupy bezrobotnych (ponad potowa z nich miata przed
wyjazdem statq prace w Polsce). Tak jest i obecnie — z jednej strony dane staty-
styczne wskazujg na bardzo wyrazny wzrost stopy bezrobocia w najwazniejszych
krajach migracji Polakéw, zwtaszcza za$ w Irlandii i Wielkiej Brytanii. Z drugie;,
docierajgce do Polski informacje wskazujqg do$¢ wyraznie, ze Polacy sq jedng
z grup, ktérych zagrozenie bezrobociem jest bardzo niskie — czy to ze wzgledu
na strategie pracodawcédw, ktérzy w obliczu kryzysu starajq sie siega¢ po jak naj-
tanszq site roboczq, czy tez dlatego, ze polscy pracownicy sq postrzegani jako
na tyle cenni, ze nie warto ich traci¢ nawet w czasie powaznej recesji.

Kolejne fale Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludno$ci przynoszg nowe dane,
ktore stopniowo pozwalajg coraz lepiej oceniaé naszkicowane powyzej zalezno-
éci. Rys. 8 pokazuje liczbe oséb — statych mieszkancéw Polski — przebywajqeych
czasowo za granicq, przy czym jedna z linii odnosi sie do zasobu migrantéw,
druga do zmian notowanych w stosunku do analogicznego okresu (kwartatu)
w roku poprzednim. Abstrahujgc w tym momencie od metodologicznych ogra-
niczen tego zbioru danych! warto podkresli¢, ze dane BAEL potwierdzajg ocze-
kiwania bazujqce na intuicji oraz do$wiadczeniach miedzynarodowych. Nawet
iesli od roku 2007 mielismy do czynienia z wyraznym spadkiem dynamiki od-
ptywu — co uwidocznito sie cho¢by w danych WRS — to wciqz wzrastata liczba
Polakéw przebywajgceych poza granicami kraju. Sytuacja ta zmienita sie jednak,
a stato sie to w pierwszej potowie 2008 roku. Od tego momentu zaséb polskich
migrantéw za granicqg obniza sie. Co wiecej, w roku 2009 spadek ten byt juz
bardzo silny.

1 W kontekscie tego tekstu kluczowym jest oczywiscie fakt, ze zbiory BAEL zawierajg informacje wylacznie o tych osobach, ktérych gospodarstwa do-
mowe (co najmniej jeden ich czlonek) wcigz przebywaja w kraju — nie mamy wiec dostepu do informacji na temat tych osob, ktore opuscily Polske
z catym gospodarstwem domowym.

Rys. 8. Stali mieszkancy Polski przebywajgcy czasowo (pow. 3 miesiecy) za granicq

600

500

400

300

1994 1995|1996 | 1997 | 1998| 1999|2000 | 2001 | 2002 | 2003 | 2004 | 2005 | 2006 | 2007 | 2008 {2009

e | iczba 056b przebywajacych czasowo za granica es=s /miana rok do roku

Zrédfo: Opracowanie wiasne na podstawie danych WRS

Oznacza to, ze polscy migranci zaczeli reagowa¢ na zmiany w sferze ekono-
micznej (nawet jedli nastgpito to z pewnym opéznieniem), a nowy uktad kosztow
— korzysci skutkuje zainicjowaniem procesu migraciji powrotnych. Dane BAEL
wskazujg, ze w kluczowym okresie miedzy drugim kwartatem 2008 a drugim
kwartatem 2009 roku (decydujgca byta zwtaszcza pierwsza potowa 2009 roku)
zaséb polskich migrantéw czasowych przebywajgcych za granicg zmniejszyt sie
o okoto 110 tysiecy (ponad 21%!). Co wiecej — jak wynika z rys. 9 — zmiany
te byly spowodowane przede wszystkim zmniejszeniem sie zasobu migrantéw
przebywajgcych tam ponizej 12 miesiecy (48-procentowy spadek), oséb przeby-
wajgcych w Wielkiej Brytanii (17%) oraz Irlandii (28%).

Z danych zaprezentowanych powyzej wytania sie obraz réznicujgcej sie popu-
lacji polskich migrantéw. Wydarzenia kryzysowe, ktére nastgpity kilka lat po
akcesji Polski do UE, prowadzq do krystalizowania sie strategii migracyjnych
Polakéw. Dostepne dane sugerujqg, ze z jednej strony mamy do czynienia z po-
wolnym zanikaniem typowych migracji czasowych czy cyrkulacyjnych. Rys. 8



Rys. 9. Struktura polskich migrantéw przebywajgcych czasowo za granicg
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pokazuje, ze okoto potowa spoéréd osdb przebywajgeych za granicg krécej
niz 12 miesiecy (czyli typowych migrantéw czasowych) powrécita juz do kraju,
a jednoczeénie ich liczba zblizyta sie do stanu sprzed akcesji Polski do UE.
Z drugiej za$ strony — tutaj pomocne sq dane z krajéw docelowych polskich
migrantéw — zwieksza sie takze liczba tych oséb, ktére podejmujq decyzje
o pozostaniu za granicq na dituzej albo na state (duza cze$¢ z nich ma wiec
coraz mniejsze szanse, by trafi¢ do zbioru BAEL). Oznacza to tym samym, ze
wiekszo$¢ ,poszukiwaczy” — osodb, ktore wezesniej odwlekaty w czasie podie-
cie wigzqgcej decyzji na temat przysztosci migracyjnej — powoli przeistacza sie
w ,chomiki” bqdz ,osiedlencow” i albo decyduje sie na powrét do kraju, albo
tez sktania sie ku osiedleniu sie za granicq na state. Ze znanych analiz nie
wynika przy tym, by ta ostatnia strategia byta domeng oséb najlepiej wyksztat-
conych. Decyduje przede wszystkim sytuacja rodzinna, a takze to, na ile udato
sie osiggnq¢ sukces zawodowy na trudnym dla cudzoziemcéw brytyjskim czy

irlandzkim rynku pracy.

Perspektywy i wyzwania

Dyskusja na temat migracji powrotnych Polakéw zdominowata w zasadzie cat-
kowicie polski dyskurs publiczny na tematy migracyjne. Niestety nie przyczynito
sie to do zwiekszenia poziomu wiedzy i $wiadomosci tej — jok sie wydaje arcy-
waznej — kwestii. Wrecz przeciwnie, skutkiem namietnej debaty na ten temat jest
zbudowana na stereotypach archaiczna wizja polskich migracji zarobkowych
ostatnich lat. Z tego wynika niecierpliwe oczekiwanie na migrantéw powrotnych
oraz zaniepokojenie, ze fala ta wcigz nie nastepuje (albo nastepuje — bo tatwo
znalez¢ powody do zmartwienia i w tej sytuacji). Tymczasem — i starali§my sie
to pokaza¢ w tym krotkim tekécie — wspotczesna mobilnos¢ Polakéw jest zjawi-
skiem wielce ztozonym.

Wyrasta ona z transformujgce| sie rzeczywistosci, ale z drugiej strony pojawiajg
sie w niej takie aspekty, ktére do niedawna byty zupetnie obce polskiej tradycji
migracyjnej. Najnowsza fala migrantéw z Polski to ludzie czesto mtodzi, nie-
rzadko dobrze albo bardzo dobrze wyksztatceni. Coraz czesciej wyjezdzajq nie
dlatego, ze tak wynika ze strategii rodziny czy gospodarstwa domowego, ale
ze wzgledu na wtasne — indywidualistyczne — motywacje. Wéréd tych motywédw
— obok tradycyjnych, takich jak che¢ znalezienia pracy czy zarobienia pieniedzy
na zakup samochodu lub mieszkania — pojawiajq sie nowe: che¢ poznania
$wiata, jezyka, kultury, edukacja, zdobycie doswiadczenia zawodowego. Wszyst-
kie te elementy sprawiajq, ze obraz polskich migracji staje sie coraz bardziej
fascynujqey, ale z drugiej strony z coraz wiekszym trudem poddaije sie rygorom
statystycznego opisu. Dodatkowo, zréznicowanie typdw i strategii migracyjnych
istotnie utrudnia — a moze nawet uniemozliwia — sformutowanie rzetelnej pro-
gnozy rozwoju wypadkéw w przysztosci, nawet tej najblizszej.

Jedno wydaje sie niemal pewne — Polska osiggneta na tyle wysoki poziom roz-
woju, ze sktonno$¢ do migracji bedzie raczej male¢, a nie rosngé. Nie oznacza
to, ze zjawisko pod nazwq ,polskie migracje” zaniknie. Wrecz przeciwnie. Pola-
cy udowodnili, ze potrafig korzysta¢ z dobrodziejstw wspdlnego europejskiego




rynku pracy i zapewne bedq te mozliwo$é wykorzystywac¢ i w przysztosci. Trudno
bytoby jednak oczekiwa¢ takiej skali tego procesu, jakg obserwowalismy po
akcesji Polski do UE. Wydarzenia kryzysowe mogty przyspieszy¢ te zmiane, ale
wiele wskazuje, ze nastgpitaby ona tak czy inaczej.

Z drugiej strony, nawet jesli nie obserwujemy fali masowych migraciji powrotnych,
to powroty Polakéw sq juz faktem. Stwarza to szanse, ale i wyzwania. Szan-
sq jest pokolenie mtodych pracownikéw z doswiadczeniami zdobytymi za gra-
nicq, kapitatem kulturowym (choéby jezyk) i finansowym. Moze ono stanowi¢
wsparcie modernizowanego rynku pracy, moze da¢ powazny impuls w kierunku
mobilnosci i adaptacyjnosci. Ale istnieje tez powazne ryzyko. Masowy naptyw
migrantéw powrotnych moze z fatwosciq zdestabilizowa¢ lokalne rynki pracy,
ktore nie bedq w stanie wchtania¢ pracownikéw z wysokimi zwykle aspiracjami.
Z wielu analiz wynika, ze ani polski system wsparcia rynku pracy, ani system
edukacyjny (a przeciez liczne grono migrantéw bedzie wraca¢ z dzieé¢mi) nie sq
przygotowane, by poméc powracajgcym w reintegracji na rynku pracy, a czesto
i w spoteczenstwie, ktére rézni sie przeciez od tego, ktére migranci opuszczali
kilka lat temu. | to wtasnie kwestia wsparcia wracajqgcych do Polski oséb tak, by
jak najlepiej wykorzysta¢ ich potencjat, jest najwazniejszym zadaniem, jakie stoi
nie tylko przed rzqgdem Rzeczypospolitej Polskiej, ale takze instytucjami spote-
czenstwa obywatelskiego.
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